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      Formulário de Requisitos do Projeto 
 Práticas e Ações Regionais



Nome do Projeto:

Preparado por:

Cliente:

Iniciado em:

Concluído em:

Histórico do Projeto

                                                                                              Cursos
Realizar na Diretoria Distrital entre 2 e 3 cursos por mês, que visem à capacitação profissional dos funcionários das empresas associadas. Os cursos abrangem as seguintes áreas:

· RH

· Finanças

· Produção

· Qualidade

· Comércio Exterior

· Outros

Objetivos do Projeto

· Promover a integração do CIESP Distrital Leste e de seus associados

· Um diretor ou um conselheiro comparece no primeiro e no último dia do curso para abertura e encerramento. Nesse momento, é feito o agradecimento pela presença de todos e descrevemos os serviços oferecidos, assim como as parcerias realizadas

· É solicitado a todos que tragam material de sua empresa (folders e catálogos), para que sejam colocados em exposição em nosso display
Descrição Passo a Passo

· Folder de cursos contendo nossa programação trimestral

· Mala Direta mensal que contem todos os dados pertinentes aos cursos do mês vigente

· E-mail marketing com a programação e conteúdo

· Desde outubro de 2004, tivemos 893 pessoas participando de nossos cursos




1 - Poderão ser considerados tanto trabalhos internos (reuniões, site, cursos e outros), como trabalhos externos.

2 - O formulário é individual para cada ação e sugerimos colocar as 5 (cinco) ações principais.

Em andamento





Setembro/2004





Empresas Associadas e não Associadas





Comissão de Cursos e Palestras





Cursos
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