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Nome do Projeto: 
 
 

Preparado por: 

 
Cliente: 

 
Iniciado em: 
 
Concluído em: 

 
 

Histórico do Projeto 

                                                     Grupos de Trabalho 
 
Definido como prioridade da Diretoria Regional como meio de mobilizar o Conselho e Associados 
para participarem das atividades da DR. 
 

Objetivos do Projeto 

 

• Segmentar as ações do CIESP através de grupos especializados 

• Planejar e direcionar as ações do CIESP diante das necessidades apresentadas pelos 
grupos 

• Representação do CIESP perante Conselhos, Comissões e Comitês de cada segmento 
 

 

Descrição Passo a Passo 

 

• Identificação dos setores prioritários 

• Convite às empresas para participação 

• Identificação de 01 coordenador para mobilizar, direcionar o grupo e posicionar a Diretoria 
sobre as ações e atividades 

• Disponibilização da equipe de funcionários da DR para acompanhamento e coordenação 
dos trabalhos 

• Secretaria e arquivo documental 
 
 
 

1 - Poderão ser considerados tanto trabalhos internos (reuniões, site, cursos e outros), como trabalhos externos. 
2 - O formulário é individual para cada ação e sugerimos colocar as 5 (cinco) ações principais. 
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