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Histórico do Projeto 
                                                                            Reunião Plenária 
 
- Este projeto iniciou-se em 2002 com o objetivo de estreitar o relacionamento entre os associados, 
por meio de palestras e confraternização.  
- As reuniões ocorrem mensalmente (exceto janeiro e dezembro), na última quarta feira do mês.  
- A partir de 2005 algumas reuniões aconteceram externamente. 
 
Abaixo relacionamos alguns palestrantes e locais das reuniões: 
 
Dr. Ozires Silva; Paulo Butori – Sindipeças; José Maria Chapina – Sescon; Rosângela Staurenghi – 
Promotora do Meio Ambiente de São Bernardo do Campo; João Carlos de Souza Meirelles – 
Secretário de Ciência, Tecnologia e Desenvolvimento Econômico do Estado de São Paulo. 
Locais: CIESP SBC, BASF, Scania, Toyota e Universidade Metodista. 
 
Objetivos do Projeto 
 
- Reunir mensalmente o Conselho Diretor e associados, com objetivo de informá-los sobre as 
atividades da Regional e Sede. 
- Promover o relacionamento entre os associados, tanto em práticas comerciais como sociais. 
- Realizar palestra com personalidades sobre temas atuais e direcionadas aos associados. 
- Aumentar a representatividade da Instituição, tornando-a efetivamente participativa.  
 
Descrição Passo a Passo 
 
- Definição do palestrante e local da reunião 
- Convite (uma semana de antecedência) 
- Divulgação à mídia local 
- Organização do evento (palestra e confraternização) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reunião Plenária 

Responsável: Mauro Miaguti 

Associados, autoridades municipais e convidados em geral 

2002  

contínuo 

1 - Poderão ser considerados tanto trabalhos internos (reuniões, site, cursos e outros), como trabalhos externos. 
2 - O formulário é individual para cada ação e sugerimos colocar as 5 (cinco) ações principais. 
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