
 

        

      Formulário de Requisitos do Projeto  
 Práticas e Ações Regionais 

 
 
 
Nome do Projeto: 
 
 

Preparado por: 

 
Cliente: 
 
 
Iniciado em: 

 
Concluído em: 

 
 

Histórico do Projeto 
 

                       Responsabilidade Social – Inclusão em todos os sentidos 
 
No ensino fundamental não existem disciplinas sobre organização de negócios, portanto os alunos 
se formam sem saber sequer como funciona uma organização 

Objetivos do Projeto 
 

• O objetivo da Diretoria Regional é capacitar jovens adolescentes, a partir da 8º série do 
ensino fundamental, para ingressarem em seu primeiro emprego 

 

Descrição Passo a Passo 
 

CURSOS 

 

• Emissão de Certificado de Origem 
 

• Assistente Administrativo 
 

• Secretariado 
 

• Comércio Exterior 
 

• Departamento Pessoal 
 

• Comex 
 

• Logística 
 

• Recepcionista 
 

• Controle de Almoxarifado 
 

• Vistoria de Containers 
 

• Caçando Trabalho 
 
 

1 - Poderão ser considerados tanto trabalhos internos (reuniões, site, cursos e outros), como trabalhos externos. 
2 - O formulário é individual para cada ação e sugerimos colocar as 5 (cinco) ações principais. 

“Responsabilidade Social – Inclusão em todos os sentidos” 

Suzane de Souza Silva 

Empresas, Indústrias, Despachantes Aduaneiros, Prestadores de 
Serviços, jovens cursando 8º série, deficientes e interessados 

2005 

Em andamento 


