
 

        
                 Formulário de Requisitos do Projeto / Práticas e Ações Regionais 

 

 
 
 
Nome do Projeto: 
 
 

Preparado por: 

 
Clientes: 

 
Iniciado em: 
 
Concluído em: 

 
 

Histórico do Projeto 

Treinamentos Empresariais – Cursos, Seminários e Palestras 
 

Através de levantamentos com empresas associadas e não associadas desde 1994, oferecer 
treinamentos empresariais que atendam as necessidades das empresas de Piracicaba e região. 
 

Objetivos do Projeto 
 

• Proporcionar uma constante atualização do capital humano, desenvolver novas 
competências e aumentar empregabilidade 

  

Descrição Passo a Passo 
 

• Levantamento de necessidades 

• Contatar docente / parceiro 

• Disponibilidade de agenda 

• Definição da programação 

• Elaboração do folheto 

• Divulgação 

• Recebimento das inscrições 

• Efetivação das inscrições 

• Realização do treinamento 

• Avaliação do treinamento 

• Sugestões de melhorias 
 

1 - Poderão ser considerados tanto trabalhos internos (reuniões, site, cursos e outros), como trabalhos externos. 
2 - O formulário é individual para cada ação e sugerimos colocar as 5 (cinco) ações principais. 

Treinamentos Empresariais – Cursos, Seminários e Palestras 

Diretoria Regional de Piracicaba 

Empresas Associadas, parceiras, não associadas, pessoas físicas, estudantes, etc. 

1994 

Em andamento 


