
 

 
        

                 Formulário de Requisitos do Projeto / Práticas e Ações Regionais 

 
 
Nome do Projeto: 
 
 

Preparado por: 

 
Cliente: 

 
Iniciado em: 
 
Concluído em: 

 
 

Histórico do Projeto 
 

                                        Grupo de Recursos Humanos – G.34 
 
Realização mensal de reunião com profissionais da área de Recursos Humanos 
 
 
 
 
 

 

Objetivos do Projeto 
 
 

• Intercâmbio de experiências dos profissionais da área de RH visando tomada de decisões 
uniformes 

 

• Promover estudo de assuntos da área de RH e relações do trabalho mediante palestras, 
debates e reuniões de trabalho 

 

• Arregimentação de novos associados 
 
 
 

Descrição Passo a Passo 
 

 

• Inscrição do profissional da área de RH pertencente à empresa associada como membro do 
grupo 

 

• Identificar temas atuais ligados à área para realização da pauta 
 

• Convidar demais empresas  
 

• Divulgar ações realizadas  
 

1 - Poderão ser considerados tanto trabalhos internos (reuniões, site, cursos e outros), como trabalhos externos. 
2 - O formulário é individual para cada ação e sugerimos colocar as 5 (cinco) ações principais. 

Grupo de Recursos Humanos – G.34 

Diretoria de Recursos Humanos Ciesp-Diadema 

Profissionais de RH de Empresas Associadas 

1985 

Em andamento 


