-CIESP_ Formulario de Requisitos do Projeto / Praticas e Acoées Regionais

Nome do Projeto: | Assessoria Administrativa/Trabalhista

Preparado por: Diretoria Juridica do Ciesp Diadema

Cliente: Empresas Associadas
Iniciado em: 1988
Concluido em: Em andamento

Historico do Projeto

Assessoria Administrativa/Trabalhista

Assessorar empresas associadas na obtencao de informacdes e/ou profissionais capacitados

Objetivos do Projeto

e Fornecer informacgdes reais/atuais sobre diferentes temas relacionados a gestao
administrativa, trabalhista, sindical e ou temas especificos do municipio de Diadema

» Arregimentagéo de novos associados

Descricao Passo a Passo

e |dentificar necessidade do associado

e Fornecer material para pesquisa se necessario

e Indicar profissional qualificado para o tema, promovendo palestras de interesse geral
e Acompanhamento

o Avaliagao de satisfagéao

1 - Poderao ser considerados tanto trabalhos internos (reunioes, site, cursos e outros), como trabalhos externos.
2 - O formulario é individual para cada acao e sugerimos colocar as 5 (cinco) acées principais.



