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Nome do Projeto: 
 
 

Preparado por: 

 
Cliente: 

 
Iniciado em: 
 
Concluído em: 

 
 

Histórico do Projeto 
 

                                                                                Executivo do Ano 
 
 

Em comemoração ao Dia da Indústria, a diretoria Cubatão/Guarujá e Bertioga resolveu estabelecer 
no seu calendário de eventos o “PREMIO EXECUTIVO DO ANO” 

 

Objetivos do Projeto 
 

• Identificar os trabalhos realizados pelos executivos das empresas associadas à Regional de 
Cubatão 

• Divulgar os trabalhos realizados objetivando promover o interesse dos empresários pelo 
prêmio, tais como:  

1. Desenvolvimento industrial (tecnológico, financeiro e político) da sua empresa e do 
pólo 

2. Preservação do Meio Ambiente 

3. Envolvimento com o poder executivo e legislativo em assuntos de interesse das 
indústrias do pólo 

4. Trabalhos sociais e culturais para a região 

5. Trabalhos voltados para a comunidade 

• Escolher através de eleição entre os associados do CIESP o “EXECUTIVO DO ANO”, do 
setor industrial, que realizou melhor trabalho no pólo industrial 

• Homenagem ao empresário concedendo-lhe a outorga do título EXECUTIVO DO ANO.  
 

Descrição Passo a Passo 
 
 

• Sem observações 

 
 

1 - Poderão ser considerados tanto trabalhos internos (reuniões, site, cursos e outros), como trabalhos externos. 
2 - O formulário é individual para cada ação e sugerimos colocar as 5 (cinco) ações principais. 
 
 

Executivo do Ano 

Diretoria do CIESP/Cubatão 

Empresários associados do CIESP/Cubatão 

1985 

Indeterminado 



 


