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Nome do Projeto: 
 
 

Preparado por: 
 
Cliente: 

 
Iniciado em: 
 
Concluído em: 

 
 

Histórico do Projeto 

                                                  Comissões Internas de Trabalho 

 

O CIESP/Cubatão possui 8 comissões internas. Todas as comissões estão constituídas por 
técnicos especialistas representantes das Indústrias associadas ao CIESP local, tais como: 

• COMTAS           -    Assistentes Sociais 
• COMTAJUR       -   Jurídica 
• SEGURANÇA    -   Segurança do Trabalho 
• PATRIMONIAL   -   Segurança Patrimonial 
• PRODEMA         -   Meio Ambiente 
• RH                      -   Recursos Humanos 
• COMUNICAÇÃO -  Comunicação  
• LOGÍSTICA         -   Logística / Transportes 

 

Objetivos do Projeto 

• Estabelecer metas de trabalho e indicadores de controle/banco de dados do pólo 
• Promover a integração de técnicos e especialistas de uma mesma área de atividade, 

pertencente a diferentes empresas do pólo 
• Análise e estudo de problemas comuns, referentes à respectiva área de atividade 
• Oferecimento de sugestões ou recomendações das medidas concretas a serem tomadas em 

função das análises e estudos realizados pelas comissões 
 

Descrição Passo a Passo 
 

• Estabelecer cronograma de reuniões mensais para todas as comissões 
• Identificar assuntos/pautas para as reuniões mensais 
• Conduzir a reunião e fazer o controle/ações dos assuntos discutidos pelas comissões 
• Apresentar projetos e ações para tomada de decisão da diretoria 

 
1 - Poderão ser considerados tanto trabalhos internos (reuniões, site, cursos e outros), como trabalhos externos. 
2 - O formulário é individual para cada ação e sugerimos colocar as 5 (cinco) ações principais. 

Comissões Internas de Trabalho 

Diretoria do CIESP 

Empresas associadas 

1985 

Indeterminado 


